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Há 45 anos, a NM Engenharia deu início a suas atividades
na área de manutenção, guiada pela busca constante da
excelência. Com o passar do tempo, a empresa ampliou seu
portfólio de serviços e evoluiu constantemente em sua forma
de atuação. Ao longo dessa jornada, a empresa consolidou
seu compromisso com a qualidade, a segurança e a
sustentabilidade, por meio da implantação de um SISTEMA
DE GESTÃO INTEGRADO (SGI), certificado por órgãos
internacionais. 

Atualmente, a empresa é certificada nas normas ISO
9001:2015 (Gestão da Qualidade), 14001:2015 (Gestão
Ambiental) e 45001:2018 (Saúde e Segurança Ocupacional).
Esse sistema reflete a dedicação da empresa à melhoria
contínua de seus processos e à entrega de resultados de alto
padrão.

Com um sistema de gestão integrada, somada à excelência
técnica e ao compromisso com a melhoria contínua, permitiu
à NM ENGENHARIA firmar contratos com as principais
empresas do Brasil, conquistando confiança e credibilidade
em todo o território nacional. 

HISTÓRIA DA EMPRESA

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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Av. Eusébio Matoso, 690
Salas 91 a 94 - Pinheiros,
São Paulo - SP, 05423-000

Rua Sequóia, 18 - Horto,
Ipatinga - MG, 35160-315

EDIFÍCIO ELDORADO OFFICE 

LOCALIZAÇÃO
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Visando a proximidade de seus clientes, a NM ENGENHARIA
mantém escritório de apoio nas localidades onde presta
serviços, além de contar com uma matriz estrategicamente
localizada em São Paulo.

https://www.google.com.br/url?sa=i&url=http%3A%2F%2Fzonaoesteimovel.com.br%2Fimovel%2F3c80311c-4b32-4145-8b58-86324fe853ec%2Fedificio-eldorado-office&psig=AOvVaw3IcuzRlRsn6fRSERgQXScy&ust=1721421454700000&source=images&cd=vfe&opi=89978449&ved=2ahUKEwiMnObjuLGHAxUQLrkGHc5DAOgQjhx6BAgAEBY
https://www.google.com.br/url?sa=i&url=http%3A%2F%2Fzonaoesteimovel.com.br%2Fimovel%2F3c80311c-4b32-4145-8b58-86324fe853ec%2Fedificio-eldorado-office&psig=AOvVaw3IcuzRlRsn6fRSERgQXScy&ust=1721421454700000&source=images&cd=vfe&opi=89978449&ved=2ahUKEwiMnObjuLGHAxUQLrkGHc5DAOgQjhx6BAgAEBY


Engenharia e Gestão de Manutenção;
Montagem Industrial;
Tratamento Anticorrosivo e Pintura Industrial;
Isolamento Térmico;
Montagem e Desmontagem de Andaimes;
Gestão e Execução de Manutenção de
Infraestrutura; 
Serviços de Limpeza Industrial.

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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SERVIÇOS



CULTURA ORGANIZACIONAL

MISSÃO

Oferecer, de forma ética,
transparente e sustentável,
soluções eficazes e inovadoras
nos processos de engenharia,
montagem e manutenção de
empreendimentos dentro dos
mais elevados padrões de
qualidade, saúde e segurança do
trabalho.

VISÃO

Ser referência nacional em
performance operacional,
sustentabilidade e segurança
do trabalho, para todos os
nossos clientes e
concorrentes.
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Compromisso com a Segurança do Trabalho: Garantir
o bem-estar de nossos colaboradores e clientes, através
de um ambiente de trabalho seguro, saudável e que
favoreça o desenvolvimento pessoal e profissional.

Sustentabilidade: Atuar preventivamente na mitigação
dos impactos ambientais, decorrentes de nossos
processos operacionais.

Transparência nas Relações: Almejamos, através de
nosso Programa de Integridade, uma postura transparente
e ética na condução de nossos processos. Acreditamos
em um relacionamento idôneo e íntegro com nossos
clientes, concorrentes, colaboradores e parceiros
comerciais.

Excelência como missão: Buscamos sempre, através de
nosso Sistema de Gestão Integrado (SGI), a melhoria
contínua de nossos processos para que nossos clientes,
concorrentes, colaboradores e parceiros comerciais sejam
atendidos com excelência!

Cliente em Foco: Atender às necessidades de nossos
clientes a fim de assegurar que seus processos sejam
mantidos nos mais altos níveis de qualidade e operação.

Respeito em primeiro lugar: Nosso time preza pela
diversidade e inclusão social dentro do ambiente de
trabalho, por isso, nossas relações são pautadas pelo
profissionalismo e respeito incondicional entre as partes.

VALORES
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NM EM NÚMEROS

QUANTIDADE DE
COLABORADORES ATIVOS

QUANTIDADE DE HOMEM-HORA
TRABALHADAS SEM ACIDENTES

NO ANO (CONSIDERANDO SPT E CPT)

QUANTIDADE DE HORAS
DE TREINAMENTOS 

(SAÚDE E SEGURANÇA)

QUANTIDADE DE HORAS 
DE DDS

480

360.499,15 

(MÉDIA 2024)

30.718,00

20.620,55

RESULTADO GERAL DOS
SERVIÇOS PREVISTOS E QUE

FORAM REALIZADOS

SATISFAÇÃO MÉDIA DOS
CLIENTES 92,93%

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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104,60% 

(agosto a dezembro /2024)



Fornecedor Seguro Usiminas pelo terceiro ano consecutivo referente
aos serviços prestados no ano de 2023 

A NM ENGENHARIA tem se destacado pelo reconhecimento de
seus clientes. Esse reconhecimento é reflexo de um atendimento
de excelência, presente em todos os serviços prestados, além do
forte comprometimento e conscientização de todos os
colaboradores com de atitudes proativas em segurança na
execução de cada tarefa. Essa cultura de segurança é refletida de
forma clara nos indicadores de performance, que são
constantemente monitorados e gerenciados pelos Gerentes de
Projetos e pelos Gestores Corporativos.
Mais do que prestar serviços, a NM ENGENHARIA entrega
confiança, segurança e resultados, valores que a consolidam como
referência em seu setor de atuação.

RECONHECIMENTOS
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Desde sua fundação, a NM ENGENHARIA vem trilhando uma trajetória
sólida de crescimento e desenvolvimento, marcada pelo compromisso
com a excelência em todas as suas atividades. Em 1995, a empresa deu
início a implantação de seu Sistema da Qualidade, em conformidade
com a norma NBR ISO 9001, com resultado de seus esforços,
conquistou em 1997 a certificação pelo BVQI - Bureau Veritas Quality
International, consolidando seu compromisso com a melhoria contínua
dos processos e a satisfação dos clientes. 
Em janeiro de 1999, a NM Engenharia iniciou a implementação do
SISTEMA DE GESTÃO INTEGRADO (SGI), contemplando as áreas de
Qualidade, Meio Ambiente, Saúde e Segurança do Trabalho. Esse passo
representou um marco no nosso compromisso com a melhoria contínua e
a sustentabilidade. Como resultado desse esforço, em fevereiro de
2000, fomos pioneiros no setor ao obter a certificação nas normas
NBR ISO 14001 (Meio Ambiente) e BS 8800 (Segurança e Saúde
Ocupacional), também pelo BVQI – Bureau Veritas Quality
International. Posteriormente, realizamos a migração para a OHSAS
18001 e, em 2021, para a ISO 45001, norma internacional mais atual e
reconhecida para Sistema de Gestão de Saúde e Segurança
Ocupacional (SGSSO).
Em 2024, a NM Engenharia passou por mais uma auditoria de
manutenção das certificações, reafirmando seu compromisso contínuo
com a prestação de serviços de excelência, pautados na qualidade,
segurança e responsabilidade ambiente.

CERTIFICAÇÕES

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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CERTIFICADOS

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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AMBIENTAL



A equipe de gestão da NM Engenharia desenvolve
anualmente o Plano de Controle Ambiental (PCA)
estruturado e específico para cada localidade onde atua.
Esses planos são elaborados de acordo com as características
ambientais de cada área de trabalho, garantindo a adoção de
medidas eficazes para prevenir, mitigar e compensar eventuais
impactos ambientais, sempre em conformidade com a legislação
vigente e as melhores práticas de sustentabilidade.

COMPROMISSO AMBIENTAL

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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Atendendo ao convite de um parceiro (cliente), a NM
Engenharia realizou o preenchimento do Report de
Condições Climáticas (CDP) com o objetivo de reforçar o
compromisso com a transparência e a gestão
responsável dos impactos ambientais na cadeia de valor da
empresa.
O CDP é uma organização global sem fins lucrativos que
administra o único sistema independente de divulgação
ambiental do mundo para que empresas, mercados de
capitais, cidades, estados e regiões gerenciem seus
impactos ambientais.  
A média global de pontuação das empresas do mesmo grupo
de atividades e serviços profissionais especializados, no qual
a NM Engenharia se enquadra e que responderam os
questionários em 2024, foram classificadas na categoria “C”,
entretanto, a NM Engenharia alcançou a categoria “B”,
apresentando uma melhora significativa na classificação
no tema de mudanças climáticas, refletindo avanços
consistente nas práticas relacionadas à sustentabilidade
e à transparência climática.

COMPROMISSO AMBIENTAL
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Ao longo do ano, a empresa
promoveu a conscientização de
seus colaboradores sobre a
importância da adoção de práticas
de preservação dos recursos
naturais, com ênfase no uso
responsável da energia elétrica e
da água. O objetivo da empresa
é criar uma cultura de
consciência ambiental no
ambiente de trabalho,
destacando como pequenas
atitudes no dia a dia podem gerar
grandes impactos positivos. 

GESTÃO DE RECURSOS
NATURAIS E RESÍDUOS

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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GESTÃO DE RECURSOS
NATURAIS E RESÍDUOS

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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A coleta seletiva está implantando na empresa, em todas as
localidades da NM Engenharia, visando promover a
reciclagem e a conscientização ambiental. 



Em junho de 2024, a empresa realizou a Semana de Meio
Ambiente com abordagens especiais sobre a importância do
cuidado com o meio ambiente.
Além das palestras sobre temas ambientais, a empresa
promoveu plantio de mudas ornamentais no escritório de
Ipatinga e distribuiu mais de 400 mudas de árvores frutíferas e
ornamentais aos colaboradores. 
Ao realizar o plantio das árvores, a empresa e seus
colaboradores estão cultivando raízes para um futuro mais
sustentável e ensinando às novas gerações da importância de
valorizar e cuidar do nosso planeta.

SEMANA DO MEIO AMBIENTE

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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Assinatura Eletrônica de Lista de Presença de Treinamento: A
assinatura eletrônica nas Lista de Presença dos Treinamentos,
contribui com a redução do uso de papel.

Registro de Ponto eletrônico por leitura facial: Substituição do
registro de ponto por reconhecimento facial, eliminando a
necessidade de impressão de comprovantes de marcação. As
evidências das marcações são enviadas automaticamente para o e-
mail cadastrado do colaborador. 

Ficha de EPI com assinatura eletrônica: A adoção de assinatura
eletrônica elimina o uso de papel, o que ajuda na redução de
impactos ambientais e melhora a eficiência operacional.

Substituição das torneiras por modelos de acionamento
automático: A instalação de torneiras automáticas nos vestiários visa
a redução do desperdício de água, contribuindo para o uso
responsável de recursos naturais.

Troca das mangueiras dos conjuntos Oxi-corte: Substituição das
mangueiras utilizadas no processo de oxi-corte, visando melhorias em
segurança e durabilidade.

Em 2024, a NM implementou uma série de melhorias nos processos,
de forma a diminuir consideravelmente o uso de papel e visando
melhorar a segurança na prestação dos serviços, das quais algumas
que podemos citar:

REDUÇÃO DE CONSUMO DE
RECURSOS NATURAIS E GERAÇÃO
DE RESÍDUOS

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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SOCIAL



Perfil dos Colaboradores – Escolaridade
                              Ensino Superior: 16 (3,61%)
                              Ensino Médio/Técnico: 199 (44,92%)
                              Ensino Fundamental: 228 (51,47%)

GESTÃO DE PESSOAS E
CARREIRAS

Perfil dos Colaboradores – Idade
                               Até 30 anos:  161 (36,26%)
                               De 31 a 50 anos:  216 (48,65%)
                               Acima de 50 anos: 67 (15,09%)

Diversidade e Inclusão
                              % Colaboradores Mulheres: 24 (5,41%)
                              % Colaboradores PCD: 7 (1,58%)

Capacitação e Desenvolvimento
                              Número de Horas de Treinamento: 18.703 h
                              Número de estagiários 2024: 02
                              Número de formandos NM TST: 10 

Através de parceria com o SENAI em Ipatinga, 05
colaboradores da NM tiveram a oportunidade de
desenvolver profissionalmente através do curso técnico
em Segurança do Trabalho.

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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Para o ano de 2024, a NM definiu como meta prioritária
alcançar o Zero Acidente em todas as suas operações.
Essa meta reflete o compromisso constante com a
segurança, saúde e bem-estar de todos os  
colaboradores.
Apesar dos esforços intensivos em ações de
conscientização, treinamentos e prevenção,
infelizmente, a meta não foi atingida, em razão de um
evento SPT / SPD registrado no mês de julho.
Mas a empresa persiste firme na jornada para a
construção de um ambiente cada vez mais seguro. A
empresa continuará investindo em práticas
preventivas, cultura de segurança e fomentar o
envolvimento de todos, certos de que cada colaborador
é peça fundamental na promoção de um ambiente livre
de acidentes.

META ZERO ACIDENTE

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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Abril Verde – Prevenção
de Acidentes e Doenças
relacionadas ao Trabalho
Maio Amarelo - Trânsito
Seguro

nmengenharia.oficial nmengenharia.oficial

nmengenharia.oficialnmengenharia.oficial

nmengenharia.oficial nmengenharia.oficial

Conscientização sobre
Ruído
Percepção de Risco e
Direito de Recusa 

Ao longo do ano, a NM tem se engajado na promoção de
campanhas de conscientização dos colaboradores no cuidado
com a saúde e segurança própria e das pessoas que os cercam.

PALESTRAS E DDSMS

Janeiro Branco –
Saúde Mental
Alerta com a dengue 

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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Campanha de Doação de Sangue 
Combate às Drogas 
Campanha: Queda de Mesmo Nível / Queda de
Nível Diferente / Queda de Materiais e
Ferramentas 
Setembro Amarelo - Prevenção ao Suicídio 
Outubro Rosa - Saúde Feminina 
Novembro Azul - Saúde Masculina 
Conscientização sobre a prevenção e o
tratamento do HIV/Aids 

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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CAPACITAÇÕES RELEVANTES
WorkShop Liderança 
Capacitação Coordenadores 
Centro de Capacitação de mão de obra para o contrato
eletromecânica. 

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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nmengenharia.oficial

nmengenharia.oficial

EVENTOS RELEVANTES

Semana da Liderança e reconhecimento dos Supervisores
Destaques dos Contratos 

Continuidade no Projeto Funcionário Destaque dos
contratos vigentes 
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CAMPANHA DIA DA MULHER GVS 

EXAME DE PSA

Durante a campanha do novembro Azul,
reafirmando o compromisso com a saúde e o
bem-estar dos colaboradores, em parceria
com o Grupo Gestor Vida, a NM Engenharia
promoveu a realização de exames de PSA
para os colaboradores com idade acima de 40
anos. A iniciativa foi direcionada a todos os
colaboradores interessados, com o objetivo de
reforçar a importância da prevenção e do
diagnóstico do câncer de próstata.

Em março, o GVS com apoio da empresa
promoveu uma campanha de arrecadação
de fraldas geriátricas em prol das mulheres
acolhidas pela instituição Ação Evangélica,
em Ipatinga/MG. Mais do que doar um
recurso material, essa ação teve como
propósito levar amor, esperança e gratidão
àquelas que mais precisam. 
Porque quando doamos com o coração, não
entregamos apenas um objeto, entregamos
cuidado, acolhimento e solidariedade.

RESPONSABILIDADE SOCIAL

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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AÇÃO SOCIAL



A NM participou da ação social promovida pelo VOU - Voluntários
Usiminas, em apoio ao Rio Grande do Sul. A iniciativa consistiu na
doação de 5 litros de água mineral em troca de uma muda de planta.
A empresa contribuiu com 2.250 litros de água. As mudas
arrecadadas foram distribuídas aos colaboradores durante a Semana
do Meio Ambiente.
Essa união entre solidariedade e sustentabilidade é uma poderosa
forma de impactar positivamente tanto a comunidade quanto o meio
ambiente. A empresa entende que juntos a sociedade, é possível
fazer diferença, ajudando as vítimas das enchentes e cultivando um
futuro mais verde e consciente.
Pequenas ações individuais podem gerar grandes transformações
coletivas. Regar a semente de solidariedade e ver florescer um mundo
melhor para todos!

PARTICIPAÇÃO DA AÇÃO SOCIAL PROMOVIDA PELA VOU -
VOLUNTARIO USIMINAS EM PROL DO RIO GRANDE DO SUL

AÇÃO SOCIAL

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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Em dezembro foi realizada a Campanha de Natal GVS 2024.
Uma ação que contou com a iniciativa do Grupo de Voluntários
da NM, que se dedicou para levar mais esperança e carinho às
mulheres assistidas pela Instituição de Longa Permanência para
Idosas Ação Evangélica, em Ipatinga/MG. Cada doação, cada
gesto de apoio fez toda a diferença!

NATAL SOLIDÁRIO, INICIATIVA GVS DA NM

AÇÃO SOCIAL

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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Com as fortes chuvas na Cidade de Coronel Fabriciano – MG
ocorrido em dezembro/2024, alguns funcionários da NM foram
afetados. Estes funcionários foram assistidos pela empresa com
as necessidades básicas apresentados pelos mesmos. 

SOS CHUVAS VALE DO AÇO

AÇÃO SOCIAL
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A NM Engenharia, em parceria com o SENAI, promove turmas
nos cursos de Manutenção Mecânica e Eletricista de
Manutenção. Com foco em capacitação prática e excelência
técnica, os cursos são destinados a quem deseja ingressar no
mercado de trabalho ou se especializar em áreas estratégicas da
indústria.

CAPACITAÇÃO COMUNIDADE

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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AÇÕES DA NM EM PROL DA COMUNIDADE:

Fomento de divulgação de cursos técnicos em parceria com
escolas técnicas para formação dos colaboradores.

Divulgação de processos seletivos a contratação de pessoas
com deficiência.

Convênio mantido com instituição de ensino para
atendimento aos funcionários com necessidade de
atendimento com psicólogo, nutricionista e outros.

Implantação de programa de interinidade para
desenvolvimento dos funcionários, com possibilidade de
promoção de cargo.

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
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GOVERNANÇA



A NM Engenharia está comprometida com a satisfação dos
clientes, colaboradores e sociedade, e reforçou o compromisso
em 2024 através da renovação da Política de Gestão que segue:

A NM ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES LTDA, empresa de
engenharia, construção, montagem e gestão da manutenção de
empreendimentos, com sede em São Paulo e Unidades
Operacionais em todo país, estabelece os seguintes princípios
na implementação do Sistema de Gestão Integrado que abrange
Qualidade (NBR ISO 9001:2015), Segurança e Saúde do
Trabalho (ISO 45001:2018), Meio Ambiente (NBR ISO
14001:2015) e Ética e Integridade (NBR ISO 37001:2016).

POLÍTICA DE GESTÃO

GOVERNANÇA CORPORATIVA
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Garantir a conformidade com os requisitos legais aplicáveis e a
outros requisitos subscritos, e o cumprimento de legislações no
que diz respeito à proibição de quaisquer vantagens indevidas
para com colaboradores, fornecedores, órgãos públicos, clientes,
acionistas e outras partes interessadas, de forma a garantir uma
conduta ética e transparente;
Assegurar a satisfação de nossos Clientes e demais partes
interessadas;
Atuar preventivamente na mitigação dos impactos ambientais
significativos decorrentes de suas atividades, com foco na
Proteção do Meio Ambiente;
Proporcionar um ambiente de trabalho seguro e saudável, através
de normas de segurança e saúde ocupacional, controle de riscos
identificados, e ainda respeito absoluto ao direito de recusa;
Garantir a consulta e participação dos trabalhadores nos
processos de gerenciamento de riscos e estimular o seu
envolvimento ativo na prevenção de acidentes e/ou doenças
ocupacionais;
Garantir o desenvolvimento pessoal e profissional de seus
empregados, perseguindo a justiça e inclusão social,
independente da raça, etnia, religião ou opção de gênero de seus
colaboradores;
Promover a melhoria continua no Sistema de Gestão Integrado.

Os termos desta Política e seus desdobramentos são
disponíveis às partes interessadas através da Coordenação do

Sistema.

16 de fevereiro de 2023.

PAULO EDUARDO NAVE MARAMALDO
Presidente
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Uma estrutura organizacional sólida é a base para promover a
inovação, a eficiência e a excelência em tudo o que realizamos.
Por isso, a estrutura da empresa foi cuidadosamente planejada
para assegurar agilidade nos processos, clareza nas
responsabilidades e pleno alinhamento estratégico entre todas
as áreas da empresa.
A empresa adotou um modelo funcional, com departamentos
especializados que atuam de maneira integrada e colaborativa,
potencializando sinergias e otimizando resultados. Cada setor é
liderado por profissionais capacitados e comprometidos com o
desenvolvimento de suas equipes e com a busca contínua pela
excelência.
A NM Engenharia acredita que uma estrutura organizacional
bem definida é fundamental para fortalecer a cultura
corporativa, impulsionar a inovação e garantir soluções de alto
valor para nossos clientes e parceiros. Com essa base, a
empresa segue firme no propósito de construir, transformar e
gerar valor sustentável para a sociedade.
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ÉTICA E COMPLIANCE
100% (480) dos colaboradores treinados em Ética e Compliance
em 2024.

Denúncias em 2024: 34

Denúncias por tema:

CONFLITOS DE INTERESSE

VIOLAÇÃO DE LEIS TRABALHISTAS

USO INDEVIDO DE RECURSOS
 DA EMPRESA

IRREGULARIDADES NAS DEMONSTRAÇÕES
FINANCEIRAS E/OU RELATÓRIOS DE GESTÃO

1 (2,94%)

2 (5,88%)

2 (5,88%)

1 (2,94%)

OUTROS

3 (8,82%)

7 (20,59%)ASSÉDIO MORAL, AGRESSÃO FÍSICA

3 (8,82%)
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VIOLAÇÃO DE  OUTRAS LEIS

ASSÉDIO SEXUAL

NÃO CUMPRIMENTO DE POLÍTICAS 
E PROCEDIMENTOS INTERNOS

2 (5,88%)

13 (38,24%)



A NM ENGENHARIA atua com excelência na execução de
serviços de manutenção industrial, construção e montagem de
empreendimentos, sempre comprometida com a qualidade, a
ética e o rigor no cumprimento das normas técnicas e legais.
A empresa valoriza relações transparentes e sustentáveis com
seus colaboradores, clientes e parceiros. Seu Código de
Conduta é a base para todas as interações e decisões,
orientando executivos, equipes operacionais e parceiros
comerciais conforme os princípios e valores que sustentam
sua atuação responsável e íntegra no mercado.

CÓDIGO DE ÉTICA E CONDUTA
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PRINCÍPIOS NORTEADORES

O Sistema de Garantia da Qualidade e o Código de Conduta
adotados pela NM ENGENHARIA são aplicados à toda
organização e aos seus processos primários e de suporte,
incluindo processos terceirizados.

É política da NM ENGENHARIA:

Cumprir rigorosamente todos os regulamentos e leis que
regem todas as suas atividades empresariais;
Promover relações comerciais corretas e apropriadas;
Promover a conscientização sobre saúde, segurança e meio
ambiente;
Orientar e coordenar todos os colaboradores, expondo a
responsabilidade individual e garantido o treinamento
adequado;
Promover, continuamente, avaliações sobre riscos
relacionados aos processos organizacionais;
Aplicar ações corretivas para promover a melhoria contínua.

Os princípios, valores e modelos de conduta, bem como a
respectiva aplicação no âmbito das atividades empresariais
desenvolvidas pela NM ENGENHARIA, estão sempre à toda
e qualquer prova, sempre que for necessário.

𝗡𝗠 𝗘𝗡𝗚𝗘𝗡𝗛𝗔𝗥𝗜𝗔 
Relatório de Sustentabilidade 2024



A NM ENGENHARIA, em conformidade com as melhores
práticas na área de compliance e integridade corporativa,
conta com o Canal de Denúncia Contato Seguro,
disponibilizado pela empresa CONTATO SEGURO,
especializada na implantação e na gestão de canais de ética no
mundo corporativo.

Trata-se de canal externo, independente e imparcial, cujo
acesso é facultado de forma irrestrita e absolutamente sigilosa
para todos os públicos com os quais a NM ENGENHARIA
interage.

O Canal de Denúncia Contato Seguro é o meio adequado
para formulação de denúncias envolvendo qualquer tipo de
irregularidade, ou seja, ações ou omissões contrárias às leis,
normas e regulamentos aplicáveis aos casos concretos, ou
contrárias às boas práticas e aos preceitos delineados no
Código de Conduta, que porventura possa causar danos à NM
ENGENHARIA, bem como aos seus colaboradores, sócios,
clientes, fornecedores, parceiros comerciais e demais públicos
com quem ela interage.

CANAL DE ÉTICA
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https://www.contatoseguro.com.br/nmengenharia


Há 45 anos de atuação, a NM ENGENHARIA é
reconhecida por sua solidez, qualidade técnica e
compromisso com a sustentabilidade. Ao longo de
sua história, consolidou-se como uma empresa ética,
inovadora e alinhada às melhores práticas. Guiada
pelos princípios ESG (Ambiental, Social e de
Governança), a NM ENGENHARIA promove o
desenvolvimento responsável em todos os seus
projetos. Do uso eficiente de recursos naturais à
valorização das pessoas e à governança transparente,
a empresa integra sustentabilidade e inovação em
cada etapa do seu trabalho.
Com foco na excelência e no impacto positivo, a
NM ENGENHARIA constrói não apenas obras, mas
um legado de responsabilidade, confiança e
respeito ao futuro.

MENSAGEM 
FINAL
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Ética e Integridade: A NM ENGENHARIA possui um Código
de Conduta que expressa seus princípios fundamentais e
promove a integridade em todas as ações. Além disso, eles
mantêm um Canal de Compliance independente e sigiloso
para questões éticas e transparência.

Certificações: Desde sua fundação, a empresa conquistou
importantes certificações, incluindo ISO 9001, 14001 e 45001,
comprovando seu compromisso com a qualidade, saúde,
segurança e meio ambiente.

Gestão Integrada: A NM ENGENHARIA adota um Sistema de
Gestão Integrado (SGI), que transcende o retorno do
investimento e prioriza qualidade de vida, ambiente de
trabalho e desenvolvimento da cadeia produtiva.
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Essas práticas refletem o compromisso contínuo da NM
ENGENHARIA com a sustentabilidade e a
responsabilidade social, integrando valores que vão
além do cumprimento de normas, são parte da cultura
organizacional. A empresa entende que crescer de forma
sustentável significa considerar o impacto de suas decisões
no meio ambiente, nas pessoas e na sociedade como um
todo.

Esse relatório teve como objetivo apresentar algumas
maneiras pelas quais a empresa incorpora esses
princípios, dos quais podemos resumir:
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